
                        Приложение  

                                                          к приказу Службы финансового 

                                                 надзора Республики Крым  

                                                          от «26 » декабря 2017 г. №505   

 

 

План мероприятий по противодействию коррупции  

в Службе финансового надзора Республики Крым на 2018-2019 годы 
 

№ п/п Плана 

мероприятий по  

противодействию 

коррупции в Службе 

финансового  надзора 

Республики Крым 

Наименование мероприятия Срок исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

1.Противодействие коррупции при  прохождении гражданской службы 

1.1. Организация представления государственными  

гражданскими служащими Службы финансового  

надзоар Республики Крым сведений о  своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного  характера, а также о доходах, расходах 

и обязательствах  имущественного  характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в 

соответствии с действующим законодательством 

Январь-апрель 2018 г.  

Январь-апрель 2019 г. 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.2 Организация размещения  сведений о  своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного  характера государственных  

гражданских  служащих Службы финансового  надзора 

Республики Крым, сведений о  доходах, расходах и 

обязательствах  имущественного  характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на 

официальных сайтах в сети Интернет в соответствии с 

действующим законодательством  

Май 2018 г.  

Май 2019 г  

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы,  

 

Главный специалист при  

руководстве 

1.3 Осуществление в соответствии с действующим 

законодательством проверок достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, претендующими 

По мере необходимости Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 



на замещение должностей государственной гражданской 

службы в Службе финансового  надзора Республики 

Крым и лицами, замещающими указанные  должности, 

соблюдения государственными  гражданскими  

служащими Службы финансового  надзора Республики 

Крым установленных законодательством запретов и 

ограничений, требований к служебному поведению, в 

том числе касающихся порядка сдачи подарков 

кадровой работы 

1.4 Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений 

и требований, установленных  в целях противодействия 

коррупции, в том числе касающихся получения подарков 

отдельными категориями лиц, выполнения иной 

оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об 

обращении в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

На протяжении 2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.5 Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, 

замещающих должности государственной гражданкой 

службы  в Службе финансового надзора Республики 

Крым, расходов их  супруги (супруга) и  

несовершеннолетних  детей доходу данных лиц и их 

супруги (супруга), в установленном действующим 

законодательством Российской Федерации порядке.  

На основании поступившей 

информации 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.6 Внесение изменений в перечни должностей 

государственной гражданской службы, при замещении 

которых гражданские служащие Службы финансового  

надзора Республики Крым обязаны представить сведения 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного  характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей  

По  мере необходимости Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.7 Организация контроля по  уведомлению 

государственными  гражданскими служащими Службы 

финансового надзора Республики Крым  представителя 

нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в 

соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона 

«О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» 

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.8 Обеспечение  реализации государственными 

гражданскими служащими Службы финансового надзора 

В течение 2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 



Республики Крым обязанности уведомлять  

представителя  нанимателя  в случае обращения в целях 

склонения гражданских служащих к совершению 

коррупционных правонарушений и проверке сведений, 

содержащихся в указанных обращениях 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.9 Проведение заседаний комиссий по  соблюдению 

требований к служебному поведению государственных  

гражданских  служащих и урегулированию конфликта 

интересов 

По  мере необходимости, при 

наличии оснований для проведения 

указанной комиссии. 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

 

Комиссия  по соблюдению 

требований к служебному 

поведению 

государственных 

служащих Службы 

финансового надзора 

Республики Крым и 

урегулировании 

конфликта интересов 

1.10 Организация работы  по  доведению до  государственных  

гражданских  служащих Службы финансового надзора 

Республики Крым, положений действующего 

законодательства Российской Федерации  и Республики 

Крым о противодействии  коррупции, в том числе об  

ответственности за коррупционные правонарушения, о  

порядке проверки достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданскими служащими в 

соответствии с действующим законодательством 

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.11 Обеспечение контроля за применением 

предусмотренных законодательством мер юридической 

ответственности в каждом случае несоблюдения 

запретов, ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции. В том числе мер по  

предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов 

В течение 2018-2019  г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.12 Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и  иных мер по  недопущению 

государственными  гражданскими служащими Службы 

В течение 2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 



финансового надзора Республики Крым поведения, 

которое может восприниматься окружающими как 

обещание или предложение дачи взятки либо  согласие 

принять взятку или как просьба о даче  взятки 

кадровой работы 

1.13 Обеспечение проведения работы по  выявлению случаев 

несоблюдения лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы в Службе 

финансового надзора Республики Крым, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов 

В течение 2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.14 Обеспечение предания гласности каждого  случая 

несоблюдения лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы в Службе 

финансового надзора Республики Крым, требований о  

предотвращении или об  урегулировании конфликта 

интересов 

В течение 2018-2019 г.г Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.15 Обеспечение применения к лицам, нарушившим 

требования о  предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов мер юридической ответственности, 

предусмотренных законодательством Российской 

Федерации 

В течении 2018-2019 г.г Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.16 Проведение в Службе финансового  надзора Республики 

Крым мероприятий по  формированию у 

государственных  гражданских  служащих негативного  

отношения к дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи с исполнением 

ими служебных обязанностей 

IVквартал 2018 г. 

IVквартал 2019 г. 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

1.17 Организация работы по  доведению до  граждан, при  

поступлении на государственную  гражданскую  службу 

в Службу финансового  надзора Республики Крым 

положений действующего законодательства Российской 

Федерации и Республики Крым о противодействии 

коррупции, в том числе: об ответственности за 

коррупционные правонарушения; о порядке проверки 

достоверности и полноты сведений, представляемых 

гражданами, претендующими на  замещение должностей 

государственной гражданской службы, в соответствии 

действующим законодательством. 

По мере поступления на 

государственную  гражданскую  

службу  

В течение 2018-2019 г.г. 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 



2. Направление в Комитет по  противодействию коррупции Республики Крым информации: 

2.1 О предоставлении государственными  гражданскими 

служащими Службы финансового надзора Республики 

Крым сведений о доходах, расходах, об  имуществе и 

обязательствах  имущественного характера в 

соответствии с действующим   законодательством 

Май 2018 г. 

Май 2019 г. 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.2 О проверках, проведенных в соответствии  с Указом 

Главы Республики Крым от 30 декабря 2015 №406-У «О 

проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей государственной гражданской 

службы Республики крым, и государственными 

гражданскими служащими Республики Крым, и  

соблюдения государственными гражданскими 

служащими Республики крым требований к служебному 

поведению»и мерах,  принятых по  их  результатам 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.3 Об осуществлении контроля за расходами лиц, 

замещающих  (занимающих) должности  

государственной  гражданской  службы в Службе 

финансового надзора Республики Крым, осуществление 

полномочий по которым  влечет за собой обязанность 

представлять сведения о своих доходах, расходах об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

назначение на которые и освобождение от которых 

осуществляются начальником Службы финансового 

надзора Республики Крым 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.4 О фактах уведомления государственными  гражданскими 

служащими Службы финансового  надзора Республики 

Крым представителя нанимателя о выполненной иной 

оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи14 

Федерального  закона «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.5 О фактах обращения в целях склонения государственных 

гражданских служащих Службы финансового  надзора 

Республики Крым к совершению коррупционных 

правонарушений и результатах проверки сведений, 

содержащихся в указанных обращениях 

По мере поступления обращений Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.6 О проведенной  работе по  выявлению случаев Декабрь 2018 г. Главный консультант 



возникновения конфликта интересов, одной из  сторон 

которого  являются государственные гражданские 

служащие Службы финансового  надзора Республики 

Крым, принятии предусмотренных законодательством 

Российской Федерации мер по  предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов и мер 

ответственности государственным гражданским 

служащим Службы финансового надзора Республики 

Крым, не урегулировавшим конфликт  интересов, и  

предания гласности каждого  случая конфликта 

интересов  

Декабрь 2019 г. сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.7 О результатах деятельности комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных  

гражданских  служащих Службы финансового надзора 

Республики Крым и урегулированию конфликта 

интересов 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

 

Комиссия по соблюдению 

требований к служебному 

поведению 

государственных  

гражданских  служащих 

Службы финансового  

надзора Республики Крым  

и урегулированию 

конфликта интересов 

2.8 О фактах несоблюдения государственными  

гражданскими служащими Службы финансового надзора 

Республики Крым ограничений, запретов и 

неисполнения обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, нарушений ограничений, 

запретов, а также об  исполнении государственными  

гражданскими служащими обязанностей, установленных 

в целях противодействия коррупции, примененных 

соответствующих мерах юридической ответственности 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.9 Об уволенных  государственных гражданских служащих 

Службы финансового  надзора Республики Крым, 

предоставлявших сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах  имущественного  характера, в целях 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 



обеспечения контроля за исполнением  требований 

статьи 12  Федерального закона «О противодействии 

коррупции»  

2.10 О фактах сообщения (уведомления) государственными  

гражданскими служащими Службы финансового  

надзора Республики Крым о получении  подарка в связи 

с их должностным  положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.11 О предоставлении при  поступлении на государственную 

гражданскую  службу гражданами, претендующими на 

замещение должностей государственной гражданской 

службы  в Службе финансового надзора Республики 

Крым, сведений о своих доходах, об  имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 

сведений о доходах, об  имуществе и обязательствах 

имущественного  характера их  супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации 

и Республики Крым  

На протяжении 2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.12 О предоставлении гражданами, назначаемыми на 

должности  государственной гражданской службы в 

Службу финансового надзора Республики Крым, 

уточненных сведений о своих доходах, об  имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 

сведений о доходах, об  имуществе и обязательствах 

имущественного характера их супруги (супруга)  и 

несовершеннолетних  детей в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации 

Июнь, декабрь  2018 г. 

Июнь, декабрь  2019 г. 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.13 Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных  мер по  соблюдению 

государственными гражданскими служащими Службы 

финансового надзора Республики Крым ограничений и 

запретов, а также по исполнению ими обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции.  

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.14 Обеспечение информирования государственных 

гражданских  служащих Службы финансового надзора 

Республики Крым об  установленных действующим 

законодательством Российской Федерации уголовной 

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 



ответственности за получение и дачу взятки и мерах 

административной ответственности за незаконное 

вознаграждение от  имени юридического лица 

2.15 Обеспечение  разъяснений государственным  

гражданским служащим Службы финансового надзора 

Республики Крым порядка соблюдения ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об  

урегулировании конфликта интересов, обязанности об  

уведомлении представителя нанимателя (работодателя) 

об  обращении в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, иных обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции 

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.16 Обеспечение закрепления в локальных правовых актах 

этических норм поведения государственных 

гражданских служащих Службы финансового надзора 

Республики Крым процедур и форм соблюдения 

служащими ограничений,  запретов и обязанностей, 

установленных законодательством противодействия 

коррупции 

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

2.17 Обеспечение открытости деятельности Службы 

финансового  надзора Республики Крым, включая 

внедрение мер общественного контроля и 

взаимодействия с институтами гражданского общества                      

(согласно  приказу Службы от 04.03.2016 №116 «О 

наполнении официальной страницы Службы 

финансового надзора Республики Крым на «Портале 

Правительства Республики Крым» с изменениями  и  

дополнениями) 

В течение  2018-2019 г.г. Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

 

Главный специалист при  

руководстве 

 

Начальники структурных  

подразделений 

3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

3.1  Осуществление антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых  актов и проектов нормативных 

правовых  актов в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации 

В течение 2018-2019 г.г. Управление правовой и 

кадровой работы 

3.2  Организация размещения Службой финансового  надзора 

Республики Крым проектов нормативных правовых 

актов на официальных сайтах в сети Интернет в целях 

обеспечения возможности проведении независимой 

В течение 2018-2019 г.г. Управление правовой и 

кадровой работы 

 

Главный специалист  при 



антикоррупционной экспертизы проектов нормативных 

правовых  актов в соответствии с действующим 

законодательством и  общественного  обсуждения 

руководстве 

4. Антикоррупционный  мониторинг в Службе финансового  надзора Республике Крым 

4.1 Представление Службой финансового  надзора 

Республики Крым в Комитет по  противодействию 

коррупции Республики Крым сведений по  показателям и 

информационных материалов антикоррупционых 

мониторингов в Республике Крым 

Ежеквартально Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

4.2 Проведение мониторинга коррупционных рисков, в том 

числе причин и условий коррупции в деятельности по  

размещению государственных заказов, выявление и 

устранение коррупционных рисков 

Февраль 2018 г. 

Февраль 2019 г. 

Начальники структурных  

подразделений 

 

Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

5. Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики  

в Службе финансового  надзора Республике Крым 
5.1 Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной 

политики в Службе финансового надзора Республики 

Крым на заседаниях общественных  советов при Службе 

финансового надзора Республики Крым 

Ежеквартально, в соответствии с 

планами работы общественных 

советов 

Отдел  организации 

контрольной и надзорной 

деятельности  

5.2 Участие в научно-практических мероприятиях по  

вопросам противодействия коррупции, организованных 

научными и образовательными организациями и 

институтами гражданского  общества 

По мере необходимости Управление правовой и 

кадровой работы, при 

наличии  приглашения 

5.3 Обеспечение возможности оперативного  представления 

гражданами и организациями информации о фактах 

коррупции в Службе финансового  надзора Республики 

Крым или нарушениях требований к служебному 

поведению государственных служащих посредством 

функционирования «горячей линии» и (или) «телефонов 

доверия» по  вопросам противодействия коррупции, в 

том числе для получения информации о  фактах 

коррупции или нарушения государственными 

служащими Службы финансового  надзора Республики 

Крым требований к служебному поведению и 

Постоянно Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

 

Главный специалист при  

руководстве  

 



консультирования государственных служащих  по  

вопросам противодействия коррупции 

6.Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлением коррупции и 

информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в Службе финансового  надзора Республики 

Крым 
6.1 Подготовка и размещение  на официальных  сайтах в 

сети Интернет информационных материалов (пресс-

релизов, сообщений) о ходе реализации 

антикоррупционной политики в Службе финансового  

надзора Республики Крым 

Ежеквартально Управление правовой и 

кадровой работы 

 

Главный специалист при 

руководстве 

6.2 Размещение в здании Службы финансового  надзора 

Республики Крым плакатов социальной рекламы, 

направленных на профилактику коррупционных 

проявлений со стороны граждан и предупреждение 

коррупционного поведения государственных  

гражданских  служащих 

В течение 2018-2019 г.г. Управление правовой и 

кадровой работы 

6.3 Взаимодействие со  средствами массовой информации по 

вопросам противодействия коррупции и формированию 

в обществе антикоррупционного мировоззрения 

В течение 2018-2019 г.г. Главный специалист при 

руководстве 

 

Главный консультант  

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

6.4 Осуществление мониторинга публикаций в средствах 

массовой информации о фактах проявления коррупции в 

Службе финансового  надзора Республики Крым 

На протяжении 2018-2019 г.г., в 

случаях  установления данных  

фактов 

Главный специалист  при 

руководстве 

 

Главный консультант  

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

7. Мероприятия, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики деятельности  

Службы финансового  надзора Республики Крым 
7.1 Внесение соответствующих изменений в 

административные  регламенты Службы финансового 

надзора Республики Крым 

По мере необходимости Все  структурные 

подразделения службы 

7.2 Обеспечение защиты персональных данных 

государственных служащих Службы финансового  

Постоянно Все  структурные 

подразделения службы 



 

 

 

надзора Республики Крым 

7.3 Обеспечение принятия участия представителей 

общественного совета Службы финансового  надзора 

Республики Крым в составе конкурсной комиссии по 

проведению конкурса для замещения вакантной 

должности государственной гражданской службы, 

аттестационных комиссий для проведения аттестации 

гражданских  служащих, привлечение представителей 

советов к участию в антикоррупционых  мероприятиях 

По мере необходимости Сектор  кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 

7.4 Проведение инструктажей с сотрудниками,  

направляемыми на контрольные  мероприятия, по  

вопросам противодействия коррупции 

Постоянно Главный консультант 

сектора кадровой работы 

Управления правовой и 

кадровой работы 


